Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy
(i8skyrus aukstagsias mokyklas) vadovy, juy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty
1 priedas

(Svietimo jstaigos (i$skyrus aukstaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

PLUNGES LOPSELIS-DARZELI ,NYKSTUKAS“
DIREKTORE VIOLETA EINIKIENE

METU VEIKLOS ATASKAITA

2024-01- 04 Nr. 1
Plunge

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

MISIJA

Vaiky priezitira, sveikata, gerové, lavinimas.
VIZIJA — pamatinémis humanistinémis vertybémis ugdymag grindzianti, prasmes, atradimy ir asmens
ugdymo(si) sékmés siekianti mokykla, kuri savo veikloje vadovaujasi mokyklos bendruomenés
susitarimais ir mokymusi.
STRATEGINIS TIKSLAS 2022-2024 M.

Ugdyti iSsilavinusig ir kultiirg puosel¢jancig bendruomene, socialiai saugioje aplinkoje.
METINES VEIKLOS PROGRAMOS TIKSLAS 2023 M.

Ripintis bendruoju vaiky gebéjimy ir vertybiniy nuostaty ugdymu, didinant ankstyvojo ugdymo
pricinamuma.
METINES VEIKLOS TIKSLAS

Geros Mokyklos Kiirimas
UZDAVINIAL :

1. Personalizuoti ugdyma, atsizvelgiant } vaiko ugdyma. Ugdyti smalsuma, tyriné¢jima,
puosel¢jantj ugdymo kulttirg (pereinama nuo mokymo prie mokymosi kulttiros).

2. Didinti jtraukiojo ugdymo kokybe, dirbant su specialiyjy poreikiy turin€iais vaikais.

3. Vykdyti prieSmokyklinio ugdymo atnaujinta programos turinj.

4. Darnios, vieningo tikslo siekiancios ikimokyklinio prieSmokyklinio ugdymo komandos
kiirimas (komandos telkimo renginiai).

5. Plétoti bendradarbiavimo rySius su tévais (globéjais).

6. Pagal galimybes atnaujinti edukacines erdves, skirtas STEAM ir S. Kneipo ugdymo
metodams  taikyti.

7. Sensorinio kambario jrengimas ir naudojimas ugdymo tikslams pasiekti.




8. Skatinti vaiky mokymasi, jtraukiant tévus.
9. IKT priemoniy diegimas ir taikymas ugdymo procese.

PRIORITETAI
1. Jtraukusis ugdymas. Personalizuotas ugdymas kiekvienam mokiniui.
2. Bendradarbiavimas su tévais ( globéjais).
3. Vaiky kalbos ir kalbéjimo jgiidziy ugdymas.

Pagrindiné Mokyklos uzduotis — nuosekliai diegti atnaujintg prieSmokyklinio ugdymo turinj,
kokybiSkai jgyvendinti ikimokyklinio ugdymo programg, personalizuojant ugdymg kiekvienam
mokiniui, kurti vaiky ugdymuisi pritaikyta Mokyklos aplinkg integruoti Darnios, Aktyvios mokyklos,
Gamtosauginés mokyklos koncepcijos nuostatas, kurios nei§vengiamai siejamos su zmogaus sveikata,
emociniu saugumu jo ateitimi, bendraisiais gebéjimais. Uz gamtosaugine veikla apdovanoti ,,Zaliaja
véliava® ir tarptautiniu gamtosauginiy mokykly sertifikatu. Darnios mokyklos apdovanoti ~ Zaliuoju
sertifikatu. Vykdytas Respublikinis testinis projektas ,,Lietuvos mazyjy Zaidynés 2023 m.“ Mokykla
prisijungé prie atnaujinto futboliuko projekto ,,Futboliukas 2023 m.“. Didelis démesys skirtas
jtraukiajam ugdymui, specialiesiems ugdymosi poreikiams: baigtas jrengti sensorinis — STEAM
kambarys, bendradarbiavome ir keitémés patirtimis su Socialiniai partneriais. Organizavome Lietuvos
,.Nykstuky“ sambiirj. Dalyvavome tarptautiniy mokymy, kaip dirbti su PECS ugdymo metodika, antroje
dalyje. Skirtas démesys vaiky sveikatai palankiai mitybai, j vaiky maitinimo raciong pradéta jtraukti
ekologiSkus, NKP maisto produktus. Atlikta tévy apklausa vaiky mitybos klusimais. Ypatinga démesys
skirtas vaiky kalbos ugdymui, bendradarbiavimui su tévais, sprendimy priémimui bendruomenés
sutarimu. Parengtas ir jgyvendintas remiamas Plungés rajono savivaldybés aplinkos apsaugos rémimo
specialiosios programos visuomenés aplinkos Svietimo projektas, kurio déka Mokyklos teritorijoje
1Sgenéti ir i§saugoti saugotini medziai.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — uzduotys) rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

1.1. Geros Ugdymas 1.STEAM metodo 1. Tkurta nauja bandymuy,
mokyklos personalizuotas taikymas eksperimenty erdve vaikams lauke.
koncepcijos |, praktinis, STEAM pradetas naudoti
igyvendinimas | plétojama jtraukiajam ugdymui, pagal sudaryta

STEAM erdviy naudojimo grafika.
smalsuma, Vestos atviros veiklos, dalintasi
Inovacijas i geraja patirtimi ne tik Mokykloje, bet
tyrin€jima ir Plungés lopselio-darZelio ,,Pasaka‘
puoseléjanti organizuojamoje respublikingje
kultiira. konferencijoje ,,Inovatyviis
Bendruomené ugdymo sprendimai ikimokykliniam
besimokanti, e ir prieSmokykliniame amziwe —

raktas | pazinimg ir sékme* .




sprendimus
priimanti
bendru
sutarimu

2.Kneipo metodikos
taikymas

3.Lietuvos ,,Nykstuky*
sambdirio organizavima
s mokykloje

4.0Organizacijy, darbo
grupiy veikly
pristatymai

Darzelio Bendruomenei pristatyti
grupiy adventiniai Ses$éliy teatro
pasakojimai.

S. Kneipo metodikos taikymui
jsigyta naujy reikiamy priemoniy,
vasara jkurta vaiky griidinimo
vandens ir poilsio erdveé. Tesiami
atrasti nauji vaiky griadinimo buidai:
vaiks¢iojimas basomis, kontrastinés
vonelés, savi masazai.

2023-04-28 Mokykla organizavo
Respublikinj Lietuvos lopSeliy-
darzeliy ,,Nykstuky“ sambiirj, kurio
tikslas — atrasti naujy galimybiy
siekiant ugdymo (si) sekmés vaiky
kalbos ugdymo srityje, skatinti
Sambiirio dalyvius dalintis
bendradarbiavimo praktikomis.
ISklausyti 8 praneSimai. Misy
Mokyklos mokytojai dalijosi savo
patirtimi ir atliktais tyrimais kalbos
ugdymo srityje.

Judéjimo  skatinimo  mokykloje
darbiné grupé parengé vaiky fizinio
pasirengimo vertinimo metodika.
Mokykla dalyvauja respublikiniame
Futboliuko  projekte. Glaudus
bendradarbiavimas su  Plungés
futbolo klubu ,,Babrungas*. Vaikams
vykdomos  futbolo  treniruotés.
Mokyklos ir Plungés Sporto ir
rekreacijos centro direktoriy
susitarimu, Mokyklos
prieSmokyklinés grupes ir
ikimokykliné  vyresnioji  grupé
fizinio veiklas atlicka Plungés
Minijos sporto saléje.

Atliktas prieSmokyklinio ugdymo
vaiky laikysenos tyrimas. Nei vienas
prieSmokyklinio ugdymo ugdytinis
neturi stuburo iSkrypimo, keturiems
taisytinas pédos skliautas.

Darnios mokyklos darbo grupés
veiklos ataskaita pristatyta ,,Darniai
Mokyklai“. Mokykla apdovanota
Darnios mokyklos Zaliu sertifikatu.

Mokyklos edukaciniy erdviy kiirimo
darbo grupé jkiiré vaiky griidinimo
ir poilsio erdve, sukiiré kalédines




1.2.Atnaujintos
prieSmokyklinio
ugdymo programos
jgyvendinimas

1.2. Stiprinti
jtraukyji  ugdyma,
ruoSiantis
jsigaliojan¢iam
jstatymo
pakeitimui del
itraukiojo ugdymo

Svietimo

Dalyvavimas
ilgalaikése
kvalifikacijos
kélimo
programose

Efektyviy
metody paieska
uztikrinant
kokybiska
ugdyma
Kiekvienam
vaikui

Bendradarbiaujant  su
rajono ikimokyklinémis

Jstaigomis,
dalyvauti bent vienoje
ilgalaikéje
kvalifikacijos  kélimo
programoje

100 procenty mokytojy
dalyvavimas ilgalaikéje
kvalifikacijos
tobulinimo programoje

erdves, lauko eksperimenty erdve.
Naujai suremontuotos dvi Mokyklos
ugdytiniy grupés.

Gamtosauginis komitetas pateiké
veiklos ataskaita gamtosauginiy
mokykly tinklui. Mokykla
apdovanota Zaligja véliava ir
tarptautiniu gamtosauginiy mokykly
sertifikatu. Visoms auksciau
iSvardintoms darbinéms grupéms
vadovavo Mokyklos direktore
Vaiko  gerovés komisija penkiy
ugdytiniy  tévams rekomendavo
jsivertinti vaiko raidg. IS ju PPT
visiems nustaté labai didelius,
didelius arba vidutinius ugdymosi
poreikius. Organizuoti 8 vaiko
geroves komisijos posédziai.

Bendradarbiaujant  su Plungés
lopseliu-darzeliu ,,Raudonkepuraité*
ir Plungeés
,»Vyturelis® dalyvavome ilgalaikéje
,Veiklos kokybés gerinimo
ikimokykliné¢je ugdymo jstaigoje*
programoje.

lopseliu-darzeliu

Visi mokyklos mokytojai dalyvavo
ilgalaikéje ,,Vaiky koordinacijos ir
pusiausvyros svarba vaiko pasiekimy
bei pazangos didinimui* programoje.
Dalyvavome tarptautiniy mokymy
PECS antroje dalyje.

Mokytojy igytos Zinios pritaikomos
vaiky pazangos didinimui.

Mokykly  vadovy  pasitarime
dalijausi geraja Mokyklos jtraukiojo
ugdymo patirtimi. Skaiciau

prane$img ,,Itraukusis ugdymas*®.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UzZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

1. PatyCiy prevencijai parengta vaiky muzikiné
inscenizacija ,,Bjaurusis anciukas®, kuri pristatyta
Plungés miesto bendruomenei.

2. Pasidalyta geraja patirtimi, remiantis Kimocio
ugdymosi programa, kuri skirta emociniam vaiky
intelektui ugdyti, pozityviam elgesiui skatinti, su
Kuliy ir Z. Kalvarijos mokykly mokytojais.

3. Isplétotas bendradarbiavimas su Plungés miesto,
rajono ir Respublikos Svietimo jstaigomis, Plungés
kultdiros centru, UAB ,Zemaitijos séklos“, Plungés
motery kriziy centru, Plungés paslaugy ir pagalbos
Svietimo centru, Plungés technologijy ir verslo
mokykla, Plungés specialiojo ugdymo centru, VS]
Plungés futbolas, Plungés visuomenés sveikatos
centru.

4. Su komanda dalyvavau Respublikos ,,Nykstuky
samburyje”“  Panevézyje, Kkuriame  pristaciau
pranesima ,,Seku, seku pasakéle®.

5. Tarptautin¢je konferencijoje ,,Vaiko kelias j grazig
kalbg* ,, Su pasaka kartu“ skaitéme pranesimg
,Matau, girdziu, lie¢iu, uzuodziu ir seku pasaka®.

6. Ivertintas vaiky fizinis pajégumas, vertinant
kiekvieno vaiko fizines savybes: greituma, vikruma,
jéga, iStverme, pusiausvyra.

7. Parengiau 3 savivaldybés 1éSomis finansuojamus
projektus per kuriuos Mokyklai pritraukta 4021 Eur
Eur.

8. Uz aplinkosauging veikla apdovanoti zaligja
veliava ir tarptautiniu  gamtosauginiy mokykly
sertifikatu
9. Atliktas bendruomenés tyras vaiky maitinimo
klausimais.

Inscenizacija suteiké galimybe visai
jstaigos ir miesto bendruomenei j patycias

pazvelgti giliau.

Dalijimasi geraja patirtimi — pati geriausia
kvalifikacijos kélimo forma. Komanda tampa
profesionalesné.  Mokytojams teikia
pasitikéjimo savimi, zadina motyvacija
ugdymo proceso tobulinimui ir ugdymo (-si)
aplinkos ktrimui.

Sutelktas démesys ] kalbos ugdyma ir

komunikavimo kompetencijos pazangos
didinima.
Sukurta Vaiko  koordinacijos ir

pusiausvyros pazangos vertinimo metodika

Gautos 1éSos leido iSsaugoti unikalig
Mokyklos aplinkg ir pritaikyti ugdymui.

Bendruomenei suteikta Ziniy apie tvarios
visuomenés vystymasi.

Padeda
tobulinimo krypti.

numatyti  jvertintos  srities

. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai




Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
vertinama, ar nustatytos rodikliai

uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

4.1.

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS
FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo Kriterijai Pazymimas atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4o
5.2. Istekliy (Zzmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 30 40

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudZziy panaudojimas, atliekant | 1o 20 3o 40
funkcijas ir siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 2o 30 40

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas Pazymimas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus

vertinimo rodiklius Labai gerai X

6.2. Uzduotys 1§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta

pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai L

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus

vertinimo rodiklius Patenkinamai O

6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginis mastymas ir poky¢iy valdymas.

7.2.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)



Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.2. Socialinis emocinis

ugdymas visai bendruomenei aplinka

8.1 Pasirengimas ikimokyklinio | Ugdymas personalizuotas,

ugdymo programos turinio praktinis, plétojama

atnaujinimui smalsumg, jnovacijas i
tyrin€jimag puoseléjanti
kultiira.

Saugi darbo, ugdymo(si)

Mokytojy dalyvavimas
mokymuose.

Ikimokyklinio ugdymo programos
turinio atnaujinimas.

1. Igyvendinta mokytojy 40 val.
kvalifikacijos kélimo programa .

2. Tévy (globéjy) nuomonés
tyrimas apie ugdymo (si) aplinkg ir
vaiky savijauta Mokykloje.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.

9.2.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10.Ivertinimas, jo pagrindimas ir siulymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

(parasas)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai:

(vardas ir pavardé) (data)

(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (parasas)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(vardas ir pavardé) (data)

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavarde) (data)



Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy
(i8skyrus aukstgsias mokyklas) vadovy, juy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

2 priedas

(Valstybiniuy ir savivaldybiu Svietimo jstaigu (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovuy pavaduotoju
ugdymui, ugdymg organizuojanciy skyriy vedéju veiklos vertinimo iSvados forma)

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

(darbuotojo pareigos, vardas ir pavardé)

VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

Nr.
(data)

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo
Metinés rodikliai (kuriais
‘Efg}‘f;’:ys Siektini rezultatai VVZ?SﬁZ?T{Z”Zf Pasickti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
1.1
1.2,
1.3.
14,
1.5.

2. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.




3. Einamyjy mety uZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

4.Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos Sioms uzduotims jvykdyti)
(pildoma kartu suderinus su valstybinés ir savivaldybés Svietimo jstaigos (i$skyrus aukstasias mokyklas) (toliau — $vietimo
] istaiga) vadovo pavaduotoju ugdymui, ugdyma organizuojancio skyriaus vedéju)

4.1.

4.2.

4.3.

Il SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis nustatytos tvarkos, tinkamu | 1o 20 30 40
budu

5.2. Nustatyty funkcijy vykdymas, atsizvelgiant | strateginius jstaigos | 1o 20 30 40
tikslus

5.3. Tinkamas turimy Ziniy, gebé&jimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant | 1o 20 3o 40
funkcijas ir siekiant rezultaty

5.4. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4o




111 SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCILJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas Pazymimas atitinkamas langelis
6.1._ U_iduotys ivykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai OJ
rodiklius
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
6.3._ Iv_ykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo Patenkinamai [
rodiklius
6.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [l

7. Pasiiillymai, kurios kompetencijos turéty biiti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai sitilomi)

7.1

7.2.

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

8. Vertinimo pagrindimas ir sitilymai:

(tiesioginio vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

Su veiklos vertinimo iSvada ir siilymais susipazinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, iSbraukti)

(pavaduotojo ugdymui, ugdyma (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
organizuojancio skyriaus vedéjo pareigos)

Veiklos vertinimo i§vadai pritarta / nepritarta:
(ko nereikia, iSbraukti)

(Darbuotojy atstovavima (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igyvendinancio asmens pareigos)

Galutiné veiklos vertinimo iSvada

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)



